La CFE-CGC 78 vous informe :

B . SYNDICAT
Seles SNT ;g;row Aprés le gel du point d’indice (rémunération de base) en 2010 :
e%e%e

P ‘ - 12,6% inflation 2010-2021 / + 1,2% dégel de 2016/2017

TERRITORIAUX
Ensemble et powr tous
- 5 % ? inflation prévisionnelle 2022 / + 3,5% dégel au 01/07/2022

Les dépenses RH selon le DOB 2022 : - 122 €/habitant au CD 78
- 179 €/habitant dans les CD franciliens

La CFE-CGC persiste dans sa demande constante de transparence sur I’évolution des
remunérations depuis la mise en place du RIFSEEP en 2017 :

- Principaux eléments de remunération (indice, IFSE, CIA ...),

- Avantages collaborateurs (titre restaurant, mutuelle et prévoyance ...),

- Motifs d’évolution (réglementaires et a la discrétion de 'employeur).

. et alerte sur les impacts négatifs des économies réalisées sur les dépenses RH
(baisse de motivation, perte d’attractivité, sentiment de non reconnaissance, ...)

Contactez-nous : Permanences TEAMS le vendredi de 11 h a 12 h (jusqu’au 8 juillet inclus)
Tél 06 67 29 00 91 (Serge VAGNER)




